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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
JULHO/2020 A JUNHO/2021
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a")

DESPESAS EXECUTADAS
Uitimos 12 Meses)
LIQUIDADAS
DESPESA COM PESSOAL
07/2020 08/2020 09/2020 10/2020 11/2020 12/2020 01/2021 02/2021 03/2021 04/2021 05/2021 06/2021 TOTAL (ULTIMOS 12
weses) o) ProcessADos o
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 66.12548]  e6.125.48]  66.12548| e6.12548] 78777.74]  s208753| es7e6.s2| esvess2| esots3s| 6764911  67.089.02] 67.08002] 82495178 0,00
Pessoal Ativo 66.12548]  66.12548]  66.12548| e6.12548] 78777.74]  8208753| 6576652 es7ess2| e6.91837] 6764911  67.089,02] 67.08002) 82495178 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras 56.445,48| 55.445,48| 55.445,48| 55.445,48| 65.693,03| 68.176,83 54.122,98| 53.529,01 56.274,83] 55.908,36| 56.445,48| 55.44548]  685.377,92 0,00
Despesas Variaveis
Obrigagdes Patronais 10.68000]  10.68000] 1068000  10.68000] 1308471 1391070)  1154354)  11.64354] 1164354]  11.74075]  1164354] 1164354 139573.86 0,00
Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
Pensses 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes
de contratos de terceirizagéo ou de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 .00 0,00 0.00) 0.00) 0.00 0,00
contratagzo de forma indireta (§ 1° do art. 18
da LRF)
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes
de Contratos de Terceirizagao (exceto 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
elemento 34)
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00
art. 19 da LRF) (Il)
Indenizagoes por Demisso & Incentivos & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
Demissao Voluntéria
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0) 0,00 0,00
anterior ao da apuragéo
Despesas de Exercicios Anteriores de 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00
periodo anterior ao da apuragao
Inativos e Pensionistas com Recursos 0,00| 0,00| 0,00 0,00] 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00f 0,00 0,00
Vinculados
Instrugao Normativa TCE/PR 56/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00
35:;’55‘ LIQUIDA COM PESSOAL (lll) = 66.125,48 66.125,48 66.125,48| 66.125,48 78.777,74 82.087,53 65.766,52 65.766,52 66.918,38 67.649,11 67.089,02 67.089,02]  825.645,76| 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 50.092.887,97]
(-) Transferéncias obrigatérias da Uniao relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 0,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1) 0,00)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI) 50.092.887.,97]
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIll) = (lil a + Il b) 825.645,76 1,65%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il & ll, art. 20 da LRF) 3.005.573,28 6%
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parégrafo tnico do art. 22 da LRF) 2.855.294,61 57%
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 2.705.015,95 54%
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